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La empresa se ha apoyado en AMG Interim para su profesionalizacion e

internacionalizacion, asi como para la evolucion del modelo de negocio

B En el mundo de la tecnologia los ci-
clos de vida de los productos son muy
cortos, por lo que la renovacién tiene
que ser constante y la capacidad de re-
accién ante cualquier demanda del
mercado, flexible y muy agil.

Energy Sistem, la empresa familiar
alicantina especializada en audio per-
sonal, ha estado trabajando los tres ulti-
mos afios en implantar un proceso per-
manente de revision de la estrategia de
negocio que le ha permitido evolucio-
nar y reaccionar rapidamente a los cam-
bios del sector, asi como adentrarse en
nuevos mercados y ambitos sin abando-
nar su esencia.

La apuesta por el cambio, la evolucion
y el crecimiento sostenible han sido los
puntales en los que se ha basado Energy
Sistem para la puesta en marcha de su
transformacion. En el proceso han es-
tado guiados por AMG Interim Mana-
ger, firma especializada en la direccién
externa de proyectos de transformacion
empresarial. Entre otras vertientes,«se
ha hecho especial esfuerzo en la estruc-
tura empresarial, incorporando talento
de directivos profesionales con el obje-
tivo de componer un equipo directivo
totalmente profesionalizado, equilibra-
do yalineado tanto a las necesidades de
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la compaiifa como a las del mercado»,
sefiala Fernando Martin, CEO y socio
fundador de AMG Interim.

Junto con la profesionalizacién de la
direccion de la compaiiia, se han esta-
blecido politicas para la incorporacién
de talento y formacidn digital, politicas
avanzadas de fidelizacién y de comu-
nicacion, con el objetivo de fomentar
la promocién y movilidad laboral den-
tro de la propia empresa y asi motivar
al equipo en el aprendizaje, crecimiento
y formacion continua.

La expansién internacional ha sido
otra de las dreas principales de trabajo
de la marca. Actualmente Energy Sistem
vende sus productos en mas de cuarenta
paises y ha elaborado un plan estratégi-
€0 2021-2023 que prevé la consolidacion
de la compaiifa en el extranjero, especial-
mente en las dreas de Europa y América
Latina, con el fin de que mds del 37% de

su facturacion sea fuera de Espana.

La empresa familiar alicantina de tec-
nologia de consumo ha logrado po-
sicionarse como referente en audio
en Espafa, uno de los mercados mas
competitivos.«El proceso de transforma-
cion es vital para adaptarnos al futuro, se-
guir siendo competitivos y aportar valor a
nuestros clientes. Dentro de nuestra tra-
yectoria en los ultimos afos, hemos co-
laborado con AMG Interim en distintos
proyectos», afirma Daniel Havillio, Gene-
ral Manager de Energy Sistem.

«En todos ellos, nos han generado ex-
celentes resultados y han contribuido a la
mejora de procesos y, en general, a nues-
tro funcionamiento como empresa. Ade-
mads de aportar experiencia, metodolo-
gia, herramientas y una visidn holisti-
ca, se han integrado perfectamente en la
compaiia y han construido soluciones a
los retos planteados, involucrandose des-
de el primer momento como un miembro
mas del equipo», anade.

Este formato de colaboracion, utilizan-
do el know howy buenas practicas de pro-
fesionales interim, estd orientado a pro-
ducir resultados y cambios en la empresa
de forma objetiva. «Nuestra experiencia
ha sido muy satisfactoria y su participa-
cidén ha sido esencial en nuestro proceso
de transformacién, ayudando a que sea-
mos mds competitivos y eficientes como
empresa», puntualiza Havillio. @



